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Typicky seznam inventdie dovednosti a silnych stranek pii provadéni hloubkovych

rozhovoru

4 sloupce, i kdyz jsou v diagramu ndvrhy, mohou se li§it v zdvislosti na mistnich

podminkdch a potiebdch vasich klientd

Jméno klienta | Zasadni Silné stranky Oblasti, které je
nebo dovednosti pro treba rozvijet
zaméstnance soucasnou prdci

Typické otdazky, na které byste se mohli zeptat a kiteré by se lisSily podle situace a

okolnosti

Konzulta¢ni/dovednostni prvodce pro rozhovory

Otdzky pro klienta/ zaméstnance

\ Odpovédi klienta/ zaméstnance

Otdzky o vasich sou€asnych cilech

1 Jakd je vase oblibend cdast vasi
aktudinirole?

2 Co byste oznacili za svou nejvétsi
silnou stranku?

3 Kterou jednotlivou dovednost byste
radi rozvijeli ve vasi soucasné rolie

Otazky o vasich budoucich rolich

1 Kde se vidite béhem 1 az 3 let?

2 Kde se vidite za 10 let?

3 Pokud existuje jeden Ukol nebo typ
projektu, ktery byste chtéli Castéji délat
ve svych budoucich rolich, co byste
vybralie

4 Pokud existuje jeden Ukol nebo typ
projektu, ktery byste chtéli délat méné
casto v budoucich rolich, co byste
vybralie

Otdazky o mé roli

1 Jak védm mohu nejlépe pomoci ve
vasi soucasné rolie

2 Jak vém nejlépe pomuizu dosdhnout
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vasich cild v oblasti kariéry2

3 Existuji dalsi lidé, u kterych byste chtéli,
aby vdm pomohli dosédhnout vasich cild
v oblasti kariéry2 (napf. kolega v roli, o
kterou usilujete)
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